
 

 
Schriftelijke Ronde – de schriftelijke reacties in dit verslag zijn aangeduid per gemeente, 

maar zijn ingediend namens de desbetreffende deelregio.  

 

 2. Verslag BO (bijlage 2) 

 Gevraagd wordt om het verslag vast te stellen.  

 

Het BO heeft het verslag vastgesteld. 

 

  3.  Stand van zaken Bedrijventerreinstrategie (bijlage 3) 

De gemeente Amsterdam heeft geconstateerd dat op basis van de stukken en 

informatie de juridische en financiële gevolgen en risico’s van de regionale 

bedrijventerreinenstrategie onvoldoende in beeld zijn gebracht. De gevolgen en 

risico’s kunnen voor Amsterdam groot zijn; daarom is er juridisch advies 

ingewonnen over de gevolgen en risico’s. Ook de provincie Noord-Holland heeft 

een juridische analyse uitgevoerd.  

 

Het streven is nu om met het toevoegen van een leeswijzer aan de 

Bedrijventerreinstrategie en een verduidelijking van bijlage 3 (waardoor nog 

explicieter gemaakt wordt wat de bestaande transformatieplannen zijn) de 

gerezen problemen te ondervangen. Op deze wijze hoeft de 

Bedrijventerreinstrategie niet te worden aangepast en heeft het geen 

consequenties voor de besluitvorming door de gemeenten. 
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In het ProgrammaTeam Plabeka is ambtelijk ingestemd met het voorstel om te 

komen tot genoemde leeswijzer en de aanpassingen in de bijlage.  

 

Deze leeswijzer wordt aan het BO in oktober voorgelegd.  

 

Aan het BO wordt gevraagd om: 

a) kennis te nemen van stand van zaken Bedrijventerreinstrategie m.b.t. 

haar juridische status  

b) kennis te nemen van het proces om te komen tot een leeswijzer   

 

Het BO heeft kennisgenomen van de stand van zaken met betrekking tot de 

Bedrijventerreinenstrategie en het voorgenomen proces om te komen tot een leeswijzer.  

 

In de schriftelijke reacties wordt nogmaals het belang van deze Bedrijventerreinenstrategie 

voor de regio benadrukt. In oktober zal het BO de leeswijzer bespreken.   

 

 

4. Koersdocument Amsterdam Economic Board (bijlage 4a, 4b, 4c) 

Zoals bekend, zijn er afgelopen jaar – mede op basis van een verkenning door 

bureau Birch – in het BO Economie afspraken gemaakt over een intensievere 

samenwerking tussen de Board en ROM InWest (met in het verlengde ook een 

betere samenwerking met Horizon en ROM Utrecht). Deze afspraken betekenen 

met name ook een andere werkwijze en activiteiten van de Board. Belangrijk 

hierbij is dat de inzet van de Board zich expliciet zal focussen op een beperkt 

aantal thema’s. Op ambtelijk niveau zijn we als MRA-partners met de Board 

organisatie in gesprek over deze thema-keuze vanuit overheidsperspectief.  

In een Board vergadering van 16 oktober is de definitieve keuze voorzien. In het 

hieraan voorafgaande BO Economie kan de positie van de overheden bepaald 

worden.  

 

Het inhoudelijk koersdocument is ook doorvertaald naar een nieuw 

organisatiemodel voor de Board. Dit is gebeurd in lijn met het Birch-advies en 

leidt tot een compactere Board organisatie. De Board vraagt aan het bestuurlijk 

overleg Economie om voor de komende vier jaar (2025-2028) een bijdrage van 

jaarlijks € 1,14 mln.  Daarnaast wordt aan het MRA-bestuur gevraagd om voor de 



 

periode 2025-2026 een aanvullende bijdrage ad € 325.000 te doen als 

‘transitietoeslag’.  

 

Op dit moment wordt aan het BO Economie gevraagd om hiertoe alvast de 

intentie uit te spreken voor het beschikbaar stellen van de jaarlijkse bijdrage ad 

€ 1,14 mln per jaar. In het BO Economie van oktober kan hierover dan de 

definitieve besluitvorming plaatsvinden.  

 

Aan het BO worden gevraagd om: 

a) kennis te nemen van de nieuwe koers van de Board  

b) de intentie uit te spreken om vanuit de middelen van het Platform 

Economie voor de jaren 2025-2028 jaarlijks een bijdrage van € 1,14 

mln beschikbaar te stellen als bijdrage in de organisatiekosten Board 

 

Amsterdam: Akkoord. 

Edam-Volendam (namens ZW): merkt op dat ROMinwest zich focust op eigen 

themakeuzes en vraagt zich af of het beter zou zijn als de Amsterdam Economic Board en 

ROMinwest gezamenlijke themakeuzes maken om zo de focus voor de regio te versterken. 

En laat weten dat voor wat betreft de bijdrage in 2026 mogelijk andere keuzes moeten 

worden gemaakt. 

Haarlem (namens ZK): Akkoord 

Haarlemmermeer (namens AM) laat weten alleen per jaar een akkoord te kunnen geven 

op een financiële bijdrage en gaat niet akkoord met de intentie voor een bijdrage voor 

meerdere jaren. Hierbij ook verwijzend naar het zogenoemde ‘ravijnjaar’ in 2026.  

Hilversum (namens GV): Akkoord. 

Lelystad (namens Lelystad-Almere): Akkoord met punt b, mits de aanvullende bijdrage (€ 

325.000) ook akkoord is bevonden.  

Noord-Holland: Akkoord. 

Purmerend (namens ZW): Zie reactie Edam-Volendam.  

Velsen (namens IJmond) vraagt om meer informatie over de samenwerking en het 

efficiënter maken van de samenwerking met ROM Inwest.   

Zaanstad (namens ZW): merkt op dat het positief is dat de Amsterdam Economic Board 

gesprekken voert met individuele gemeenten, maar constateert ook dat er ook nog 

onduidelijkheden zijn voor wat betreft de nieuwe koers. Over uitbreiding van het 

takenpakker van ROMinwest moet eerst nog goed worden gesproken.  



 

5. Uitvoeringsagenda’s bij Nieuwe MRA Agenda (bijlagen 5) 

De 80% versie van de nieuwe MRA Agenda ligt nu voor bij de colleges en raden 

en Staten. Ondertussen is ambtelijk gewerkt aan de Meerjarige 

Uitvoeringsagenda (MUVP). Dit gebeurt vooralsnog per ambitie. Meerdere 

ambities vallen binnen het werkdomein van het platform economie: 

1. Een klimaatneutrale en circulaire regio in 2050 

2. Concurrentie- en innovatiekracht van de MRA 

3. Onderwijs&Arbeidsmarkt 

4. Voldoende, passende, bereikbare en toekomstbestendige werklocaties 

7. Toerisme 

 

De conceptversies (80%) van deze uitvoeringsprogramma zijn/worden 

besproken in de ambtelijke werkgroepen en gedeeld met het AO. In de 

komende maanden zal nog verdere uitwerking/aanpassing plaatsvinden, zodat 

in oktober 100% versies beschikbaar zijn. Op basis van definitieve versies zal ook 

de meerjarenbegroting opgesteld worden.  

 

De ambtelijke werkgroepen hebben de taak om deze MUVP’s uit te voeren.  

Het BO heeft als taak om te sturen op het realiseren van de ambities (zoals 

vastgelegd in de MRA Agenda) en de daarbij horende acties en resultaten (zie 

daarvoor bijlage 5).  

 

Daarom stellen we het volgende voor: 

a) Voorliggende MUVP’s  zijn primair de werkplannen van de 

desbetreffende werkgroepen/projectgroepen 

b) Aan deze werkgroepen/projectgroepen vragen we om de komende 

periode met elkaar afspraken te maken over de wijze van uitvoering  

c) De verantwoordelijkheden/mandaat voor de uitvoering komen ook bij 

de werkgroepen/projectgroepen en/of en projectleiders te liggen – dit 

kan heel goed op basis van jaarplannen 

d) De werkgroepen/projectgroepen worden gevraagd om alleen dan op te 

schalen naar DO en/of BO als ambities niet gehaald kunnen worden, er 

strategische afwegingen gedaan moeten worden, er maatregelen 

genomen moeten worden die bestuurlijke besluitvorming (incl. m.b.t. 

financiering) vragen én als er successen bereikt zijn! 



 

e) het BO stuurt op het realiseren van de ambities en de daarbinnen 

gestelde acties en resultaten.  

 

Dit voorstel is in lijn met de recent gemaakte afspraken in het DO om de 

verantwoordelijkheden bij de lopende werkzaamheden zo veel mogelijk in de 

ambtelijke netwerken te leggen. Het DO adviseert derhalve ook het BO om de 

MUVP als hamerstukken af te doen.  

 

Ten aanzien van Onderwijs & Arbeidsmarkt wordt voorgesteld om conform de 

‘Implementatie Samenwerkingsafspraken MRA’ (recent vastgesteld door de 

Algemene Vergadering van de MRA) een bestuurlijke themagroep Arbeidsmarkt 

& Onderwijs in te stellen. Deze bestuurlijke themagroep Arbeidsmarkt en 

Onderwijs wordt een actiegerichte taskforce die zal worden samengesteld uit 

enkele leden BO Economie en enkele wethouders uit het sociaal domein vanuit 

de vijf arbeidsmarktregio's. Voorstel is om het mandaat en het budget voor het 

Meerjaren Uitvoeringprogramma Arbeidsmarkt en Onderwijs neer te leggen bij 

deze bestuurlijke themagroep. Terugkoppeling vindt vervolgens plaats in het 

BO Economie van de MRA. 

 

 

Aan het BO wordt derhalve gevraagd om: 

a) In te stemmen met de onder a) tot en met e) voorgestelde werkwijze 

b) In te stemmen met de beoogde resultaten/producten zoals in bijlage 

5 zijn opgenomen en daarop vanuit het BO te sturen op basis 

periodieke voortgangsmeldingen 

c) de MUVP’s als hamerstuk af te doen.   

d) in te stemmen met de instelling van een bestuurlijke themagroep 

onderwijs en arbeidsmarkt en vanuit het BO Economie hiervoor drie 

leden voor te dragen.   

 

Amsterdam: Akkoord. 

Edam-Volendam (namens ZW) : Akkoord, met de suggestie om kritische prestatie  

indicatoren (KPI’s) formuleren zodat het BO effectief kan sturen op ambities en  

resultaten.  

 



 

Haarlem (namens ZK): Akkoord. 

Haarlemmermeer (namens AM) gaat niet akkoord met punt a t/m c. Met deze  

werkwijze is het de vraag of de integraliteit van de verschillende MUVP’s  

voldoende gewaarborgd is. Daarnaast is het verzoek om recreatie in ambitie 8 toe  

te voegen. Amstelland-Meerlanden gaat wel akkoord met punt d.  

Hilversum (namens GV): Akkoord. 

Lelystad (namens Lelystad-Almere): Akkoord, mits de MUVP’s onder de  

bestuurlijke verantwoordelijkheid van het BO Platform Economie vallen en mits de 

 het DO Economie, met individuele directeuren als trekkers, een controlerende rol  

heeft bij de uitvoering.  

Noord-Holland: Akkoord. 

Purmerend (namens ZW): Zie reactie Edam-Volendam. 

Velsen (namens IJmond): Akkoord, met het aandachtspunt dat het de vraag blijft 

 of er voldoende capaciteit beschikbaar gemaakt kan worden bij alle partijen om  

met de MUVP’s aan de slag te gaan.  

Zaanstad (namens ZW): Zie reactie Edam-Volendam. 

 

6. Internationalisering – verkenning Trade & Acquisitie (bijlage 6) 

De MRA heeft in de afgelopen jaren een programma ‘Internationalisering’ 

ondersteund. Dit programma bestond uit de volgende onderdelen: 

- IN Amsterdam met de one-stop-shop voor de vestigings- en immigratie 

procedures,  

- Amsterdam inbusiness (aib) voor acquisitie,  

- Amsterdam Trade & Innovate (AT&I) voor Trade,  

- team Vestigingsklimaat voor internationaal talent. 

 

In het DO Economie van augustus 2023 is van de toen voorgestelde 

continuering van dit programma een belangrijk voorbehoud gemaakt ten 

aanzien van de acquisitie en trade-activiteiten. Met de oprichting van ROM 

InWest zou het goed zijn om nader te verkennen of ROM InWest (net als 

Horizon en ROM Utrecht) niet een belangrijke rol in de acquisitie&trade 

activiteiten in de MRA zouden moeten gaan spelen.  

Dit is ook in het BO – bij de bespreking van het Birch advies m.b.t. intensivering 

samenwerking ROM InWest en Board – door Amstelveen en Haarlemmermeer 

ingebracht. 



 

De afgelopen maanden hebben daarom de gemeente Amsterdam (AIB), 

provincie Noord-Holland en de MRA hierover ambtelijk overleg gehad, met als 

conclusie dat het wenselijk is om zo’n verkenning direct na de zomer op te 

starten, zodat besluitvorming hierover medio 2025 kan plaatsvinden; het DO 

AiB is hier natuurlijk nauw bij betrokken. 

Dit alles betekent dus ook dat de implementatie op zijn vroegst 1-1-2026 kan 

ingaan.  

In bijgevoegde notitie worden de overwegingen bij deze verkenning nader 

toegelicht.  

 

Daarom wordt gevraagd om in te stemmen met:  

a) Een verkenning te starten waarin wordt onderzocht hoe acquisitie & 

trade binnen de MRA kan worden georganiseerd en welke rol ROM 

InWest (in afstemming met Horizon en ROM Utrecht) daarin kan en wil 

vervullen; 

b) Op basis van deze verkenning medio 2025 te besluiten over een 

(mogelijk) andere organisatievorm internationalisering MRA, opdat deze 

per 1-1-2026 geëffectueerd kan worden. 

c) In afwachting van deze besluitvorming de MRA-bijdrage van jaarlijks  

€ 250.000 voor internationalisering zeker tot en met 2025 te continueren.  

 

Amsterdam: Akkoord. 

Edam-Volendam (namens ZW): Akkoord 

Haarlem (namens ZK): Verzoek om bij de verkenning ook de ervaringen van ROM’s buiten 

de MRA te betrekken in de keuze om wel/ geen acquisitie & trade-activiteiten te doen. 

Haarlemmermeer (namens AM): Akkoord, met de aanvulling dat het BO AIB ook goed 

moet worden betrokken. 

Hilversum (namens GV): Akkoord. 

Lelystad (namens Lelystad-Almere): Akkoord, mits er bij de verkenning ook wordt 

meegenomen hoe de samenwerking met andere ROM’s op dit vlak kan worden versterkt.  

Noord-Holland: Akkoord.  

Purmerend (namens ZW): Akkoord.  

Velsen (namens IJmond): Akkoord, met de oproep dat de verkenning in 2025 tijdig wordt 

afgerond, zodat er voldoende tijd is om het vervolg te bepalen.  



 

Zaanstad (namens ZW): Het is van belang om eerst goed te evalueren hoe de ROM zijn 

taken op dit moment uitvoert voordat er gekeken kan worden naar een uitbreiding van het 

takenpakket van de ROM.  

 

7. Onderwijs&Arbeidsmarkt (7a, 7b) 

De werkgroep Onderwijs&Arbeidsmarkt legt de volgende twee projecten met een 

positief advies – ondersteunt door het DO Economie - aan het BO Economie (ten laste 

van budget Onderwijs&Arbeidsmarkt)  

 

Het BO wordt gevraagd om in te stemmen met:  

7a). een bijdrage van €100.000 voor 2024 ter ondersteuning van de opschaling 

van de activiteiten van de stichting Smart Makers Academy & Network (SMA&N). Bij 

een positieve evaluatie na het eerste jaar zal de bijdrage ook voor 2025 worden 

verlengd, eveneens voor €100.000. (Zie ook bijlage 7a) 

 

Amsterdam: Akkoord. 

Edam-Volendam (namens ZW): Akkoord.  

Haarlem (namens ZK): Akkoord. 

Haarlemmermeer (namens AM): Akkoord, met het verzoek om in de eindverantwoording 

concrete resultaten te formuleren zodat er goede evaluatie plaats kan vinden.  

Hilversum (namens GV): Akkoord.  

Lelystad (namens Lelystad-Almere): Akkoord. 

Noord-Holland: Akkoord. 

Purmerend (namens ZW): Akkoord. 

Velsen (namens IJmond): Akkoord. 

Zaanstad (namens ZW): Akkoord. 

 

7b) In te stemmen met een bijdrage van €100.000 voor de opschaling van de PPS 

House of Digital (7b) 

 

Amsterdam: Akkoord. 

Edam-Volendam (namens ZW): Akkoord.  

Haarlem (namens ZK): Akkoord, met daarbij de opmerking om ook af te stemmen met 

andere onderwijsinstellingen in de MRA zoals InHolland en het NOVA college. En daarnaast 

het verzoek het AO Economie ook te informeren over ontwikkelingen.  



 

Haarlemmermeer (namens AM): Akkoord, met het verzoek om in de eindverantwoording 

concrete resultaten te formuleren zodat er goede evaluatie plaats kan vinden. 

Hilversum (namens GV): Akkoord.  

Lelystad (namens Lelystad-Almere): Akkoord, met daarbij de voorwaarde dat ook de 

verbinding met de regio Flevoland wordt gezocht. Zowel met het ROC van Flevoland als 

met initiatieven in de regio Flevoland zoals ICT Tribe.  

Noord-Holland: Akkoord. 

Purmerend (namens ZW): Akkoord. 

Velsen (namens IJmond): Akkoord. 

Zaanstad (namens ZW): Akkoord. 

 

Het BO stemt in met beide voorstellen.  

 

 

 

Aanvullende opmerkingen 

 

Haarlemmermeer: In het programmateam Plabeka wordt over de Nieuwe Kern gesproken, 

specifiek in relatie tot de m2.Vanuit Haarlemmermeer willen wij benadrukken dat 

Amsterdam en Ouder-Amstel met een voorstel in het PT Plabeka moeten komen. 

 

Een voorstel waarin is opgenomen dat: 

- De AM-regio er geen m2 kantoor op papier bij krijgt en dat er harde planvoorraad 

(82.000 m2) bij Amsterdam af gaat. Er mag per saldo geen toename van de 

kantorenvoorraad plaatsvinden in de AM en de MRA o.b.v. deze constructie. 

- Daarnaast moet ook duidelijk worden hoe e.e.a. in Plabeka wordt vastgelegd, 

zodanig dat toekomstige ontwikkelingen in de AM-regio hier geen hinder/nadeel 

van ondervinden 

 

Verzoek is om het voorstel van Amsterdam en Ouder-Amstel in september in Plabeka te 

bespreken, zodat het daarna aan het PFH overleg AM en BO Economie kan worden 

voorgelegd. 

 


